
 
 
 
 

 
คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา 

ท่ี   108 / 2563 
เรื่อง  กําหนดภารกิจและหนาท่ีความรับผิดชอบของหนวยตรวจสอบภายใน องคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา 

********************************************* 
  เพ่ือใหการปฏิบัติงานและการกําหนดหนาท่ีความรับผิดชอบของหนวยตรวจสอบภายใน 
องคการบริหารสวนตําบลดอนพุทราเปนไปดวยความเหมาะสม ชัดเจน และกอนใหเกิดประโยชนสูงสุดตอทาง
ราชการ  จึงปรับปรุงการกําหนดภารกิจและหนาท่ีความรับผิดชอบของกองชาง  ดังนี้ 

  การปฏิบัติงานของหนวยตรวจสอบภายใน องคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา 

   มอบหมายให นางสาวนงนภัส การะนัด  ตําแหนง ปลัดองคการบริหารสวนตําบล        
ดอนพุทรา (นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง) เลขท่ีตําแหนง  18-3-00-1101-001 เปนหัวหนา
ผูรับผิดชอบกํากับดูแล โดยมี นายตุลวิทย  ใจหม่ันเพียร ตําแหนง นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ  
เลขท่ีตําแหนง 18-3-12-3205-๐๐๑ เปนผูชวย โดยมีหนาท่ีความรับผิดชอบการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1. กําหนดเปาหมาย ทิศทาง ภารกิจงานตรวจสอบภายใน เพ่ือสนับสนุนการ
บริหารงานและการดําเนินงานดานตางๆ ขององคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา โดยใหสอดคลองกับนโยบาย
ขององคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา และคณะกรรมการตรวจสอบหรือคณะกรรมการอ่ืนใดท่ีปฏิบัติงานใน
ลักษณะเดียวกันโดยคํานึงถึงการกํากับดูแลท่ีดี ความมีประสิทธิภาพของกิจกรรมการบริหารความเสี่ยงและความ
เพียงพอของการควบคุมภายในขององคการบริหารสวนตําบลดอนพุทราดวย 

2. กําหนดกฎบัตรไวเปนลายลักษณอักษรและเสนอนายกองคการบริหารสวนตําบล
ดอนพุทรากอนเสนอคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบและเผยเพรหนวยรับตรวจทราบ 
รวมท้ังมีการสอบทานความเหมาะสมของกฎบัตรอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

3. จัดใหมีการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในท้ังภายในและภายนอก และเสนอ
รายงานผลประเมินปญหาและอุปสรรค รวมท้ัง แผนปรับปรุงการดําเนินงานเสนอนายกองคการบริหารสวนตําบล 
ดอนพุทรา และคณะกรรมการตรวจสอบ 

4. จัดทําและเสนอแผนการตรวจสอบประจําปตอนายกองคการบริหารสวนตําบล       
ดอนพุทรากอนเสนอคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือพิจารณาอนุมัติภายในเดือนสุดทายของปงบประมาณหรือป
ปฏิทินแลวแตกรณี 

ในกรณีท่ีหนวยตรวจสอบภายในวางแผนการตรวจสอบท่ีมีระยะเวลาต้ังตหนึ่งปข้ึนไป
ใหนํามาใชประกอบการพิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบประจําปดวย 

5. ใหปฏิบัติงานตรวจสอบใหเปนไปตามแผนการาตรวจสอบประจําปท่ีไดรับอนุมัติ 
ตามขอ (4) 

6. จัดทําและเสนอรายงานผลการตรวจสอบตอนายกองคการบริหารสวนตําบลดอน
พุทราและคณะกรรมการตรวจสอบภายในเวลาอันสมควร หรืออยางนอยทุกสองเดือนนับจากวันท่ีดําเนินการ
ตรวจสอบแลวเสร็จตามแผน กรณีเรื่องท่ีตรวจพบเปนเรื่องท่ีจะมีผลเสียหายตอทางราชการใหรายงานผลการ
ตรวจสอบทันที 
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7. ติดตามผลการตรวจสอบ เสนอแนะและใหคําปรึกษาแกหนวยรับตรวจเพ่ือใหการ

ปรับปรุงแกไขของหนวยรับตรวจเปนไปตามขอเสนอแนะในรายงานผลการตรวจสอบ 
8. ในกรณีมีความจําเปนตองอาศัยผูเชี่ยวชาญมารวมปฏิบัติงานตรวจสอบ ใหเสนอ

รายละเอียดและขอบเขตของงาน คุณสมบัติของผูรับจาง ระยะเวลาดําเนินงาน และผลงานท่ีคาดหวังจากผูรับจาง 
รวมท้ังขอเสนอโครงการของผูรับจางใหนายกองคการบริหารสวนตําบลดอนพุทราพิจารณาอนุมัติใหวาจาง
ผูเชี่ยวชาญตอไป 

9. ปฏิบัติงานในการใหคําแนะนําแกนายกองคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา หนวย
รับตรวจและผูท่ีเก่ียวของ 

10. ประสานงานผูสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบหรือคระกรรมการอ่ืนท่ี
ปฏิบัติงานเชนเดียวกัน และหนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหเกิดความม่ันใจวาขอบเขตของงานตรวจสอบ
ครอบคลุมเรื่องท่ีสําคัญอยางเหมาะสมและลดการปฏิบัติงานท่ีซํ้าซอน 

11. ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบภายในตามท่ีไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและนายกองคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา 
 

   ใหผูท่ีไดรับมอบหมายหนาท่ี  ถือปฏิบัติตามคําสั่งโดยเครงครัดตามระเบียบเพ่ือมิใหเกิด
ความบกพรองเสียหายตอราชการได หากมีปญหาอุปสรรคใหรายงานนายกองคการบริหารสวนตําบลทราบทันที 
 

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี  1 เดือนมิถุนายน  พ.ศ. ๒๕63 
 
 
 

(นายเมือง    รักจอย) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา 


