
 
 
 
 

 
คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา 

ท่ี   109/2563 
เรื่อง  กําหนดภารกิจและหนาท่ีความรับผิดชอบของกองสวัสดิการสังคม องคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา 

********************************************* 
  เพ่ือใหการปฏิบัติงานและการกําหนดหนาท่ีความรับผิดชอบของกองสวัสดิการสังคม องคการ
บริหารสวนตําบลดอนพุทราเปนไปดวยความเหมาะสม ชัดเจน และกอนใหเกิดประโยชนสูงสุดตอทางราชการ  
จึงปรับปรุงการกําหนดภารกิจและหนาท่ีความรับผิดชอบของกองชาง  ดังนี้ 
  การปฏิบัติงานของกองสวัสดิการสังคม องคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา 
   มอบหมายให นายสาธิต  นิลบดี  ตําแหนง ผูอํานวยการกองกองสวัสดิการสังคม        
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) เลขท่ีตําแหนง 18-3-11-2105-001 เปนหัวหนาผูรับผิดชอบกํากับดูแล โดยมี
นายสุเมธ  ทมมืด พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนงผูชวยนักพัฒนาชุมชน เปนผูชวย โดยมีหนาท่ีความ
รับผิดชอบการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1.1  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน  
มอบหมายให นางนุชจรีย  โชครุงเจริญถาวร ตําแหนง นักพัฒนาชุมชน เลขท่ีตําแหนง

18-3-11-3801-001 มีหนาท่ีความรับผิดชอบดานการปฏิบัติงานดานงานสํารวจและจัดต้ังคณะกรรมการ
ชุมชนเพ่ือรับผิดชอบในการปรับปรุงของตนเอง งานฝกอบรมและเผยแพรความรูเก่ียวกับการพัฒนาชุมชน การจัด
ระเบียบชุมชนงานประสานงานและรวมมือกับหนวยงานตางๆ เพ่ือนําบริการข้ันพ้ืนฐานไปบริการแกชุมชน งาน
จัดทําโครงการชวยเหลือในดานตางๆ ใหแกชุมชน งานดําเนินการพัฒนาชุมชนทางดานเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม การศึกษา การอนามัยและ การสุขาภิบาล งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
    1.2 งานสังคมสงเคราะห  

มอบหมายให นายสาธิต  นิลบดี  ตําแหนง ผูอํานวยการกองกองสวัสดิการสังคม        
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) เลขท่ีตําแหนง 18-3-11-2105-001 เปนหัวหนาผูรับผิดชอบกํากับดูแล โดยมี
นายสุเมธ  ทมมืด พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนงผูชวยนักพัฒนาชุมชน เปนผูชวย โดยมีหนาท่ีความ
รับผิดชอบการปฏิบัติงานสงเคราะหประชาชนผูทุกขยาก ขาดแคลน ไรท่ีพ่ึง งานสงเคราะหผูประสบภัยพิบัติตาง 
ๆ งานสงเคราะหคนชรา คนพิการและทุพพลภาพ งานสงเคราะหครอบครัวและเผยแพรความรูเก่ียวกับการ
ดําเนินชีวิตในครอบครัว งานสงเสริมและสนับสนุนองคกรสังคมสงเคราะหภาคเอกชน งานสํารวจวิจัยสภาพ
ปญหาสังคมตาง ๆ งานประสานและรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือการสังคมสงเคราะห งานใหคําปรึกษา 
แนะนําในดานสังคมสงเคราะหแกผูมาขอรับบริการ งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

  ใหผูท่ีไดรับมอบหมายหนาท่ี  ถือปฏิบัติตามคําสั่งโดยเครงครัดตามระเบียบ  เพ่ือมิใหเกิดความ
บกพรองเสียหายตอราชการได  หากมีปญหาอุปสรรคใหรายงานนายกองคการบริหารสวนตําบลทราบทันที 
 

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี  1 เดือนมิถุนายน  พ.ศ. ๒๕63 
 
 
 

(นายเมือง    รักจอย) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลดอนพุทรา 


